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mconsmvmomo DI ROVIGO
FRANCESCO VENEZZE

INFORMATIVA AI DIPENDENTI GIA IN SERVIZIO ASSUNTI DOPO IL 1° GENNAIO 2019

(Accordo del 16 novembre 2023 sulle modalita di espressione delle volonta di adesione al Fondo pensione Espero,
anche mediante forme di silenzio-assenso, ed alla relativa disciplina di recesso del lavoratore)

Gentile lavoratore,

ha da poco iniziato a lavorare nell’alta formazione artistica, musicale e coreutica, un lavoro che
garantisce D’attuazione degli articoli 33 e 34 della Costituzione in materia di liberta
dell’insegnamento delle arti e delle scienze e di diritto allo studio, generando sia cultura che
mobilita sociale e contribuendo cosi alla realizzazione del principio costituzionale di uguaglianza
sostanziale.

La informo che ¢ ora attivo il Fondo di previdenza complementare denominato Espero che, a fronte
di un contributo minimo obbligatorio a carico del lavoratore pari al 1% della retribuzione lorda utile
al Tfr, oltre agli accantonamenti del Tfr maturati dopo I’adesione, comprende un contributo della
sua Amministrazione pari all’1%, anch’esso calcolato sulla stessa base retributiva. Numerosi sono
gli ulteriori vantaggi, quali 1 costi ridotti, la deducibilita fiscale dei contributi versati, la tassazione
agevolata sui rendimenti e soprattutto sulle prestazioni.

La metto a conoscenza che, in base a quanto stabilito dagli artt. 3 e 4 dell’Accordo del 16 novembre
2023, che regolamenta le modalita di adesione al Fondo Espero, dal momento della ricezione della
presente informativa ha 1’opportunita di iscriversi al Fondo di categoria, e ha nove mesi di tempo
per informarsi e valutare 1 vantaggi del Fondo consultando la nota informativa completa e la sezione
dedicata sul sito di Espero al seguente link: www.fondoespero.it.

Puo decidere di iscriversi a Espero utilizzando la procedura di adesione on line presente sul sito del
Fondo (www.fondoespero.it) oppure puo esplicitare il suo diniego, compilando la modulistica per la
manifestazione della volonta di non adesione in allegato alla presente.

Trascorso il predetto termine di nove mesi, se non avra effettuato alcuna scelta, sara iscritta/o
per silenzio assenso. Il Fondo provvedera ad informarla e le comunichera che dalla data della
predetta comunicazione avra a disposizione ulteriori 30 giorni per poter recedere dall’adesione
“silente” senza penali.

Cordiali saluti

11 Direttore
M?° Vincenzo Soravia
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